ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

муниципального  казенного дошкольного образовательного учреждения – детский сад «Аржаан» компенсирующего вида с.Кызыл-Мажалык Барун-Хемчикского кожууна
за 2020 – 2021 учебный год

Введение

           Публичный доклад – аналитический документ в форме периодического отчета образовательного учреждения перед обществом, обеспечивающий ежегодное информирование всех заинтересованных сторон о состоянии и перспективах ДОУ. Разрабатывается в соответствии с Приложением 2 к письму Минобрнауки  России от 28.10.2010 года № 13-312 «О подготовке публичных докладов». Публичный доклад адресован представителям органов законодательной и исполнительной власти, родителям и законным представителям воспитанников, работникам системы образования, представителям средств массовой информации, общественным организациям и другим заинтересованным лицам.

        Доклад размещается в сети  Интернет – сайте образовательного учреждения по адресу: www.km-arzhan.tuvasadik.ru.

1. Общая характеристика дошкольного образовательного учреждения

Полное наименование дошкольного образовательного учреждения в соответствии с Уставом: Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение – детский сад «Аржаан» компенсирующего вида для детей с туберкулезной интоксикацией с.Кызыл-Мажалык Барун-Хемчикского кожууна Республики Тыва.

Тип ДОУ: дошкольное образовательное учреждение.

Вид ДОУ: детский сад компенсирующего вида для детей с туберкулезной интоксикацией.
Статус: муниципальная
Категория ДОУ: без категории.

Год основания ДОУ – 1985г

Новое здание ДОУ реконструировано – 2010г

Юридический и фактический адрес: Барун-Хемчикский кожуун, село Кызыл-Мажалык, ул. Механизация, д. 16.
ДОУ находится на окраине села,  имеет  транспортную доступность.

Телефон: 8 (39441) 21-3-09

Адрес сайта ДОУ в сети Интернет: www.km-arzhan.tuvasadik.ru
Адрес электронной почты детского сада: www.arjan.82@mail.ru
Учредительные документы:

Устав ДОУ;

Лицензия на образовательную деятельность: №229 от 27.02.2014г, срок действия лицензии - бессрочное.

Лицензия на медицинскую деятельность, осуществляемая медицинскими и другими организациями: № ЛО-17-01-000364 от 19 сентября 2016г. Срок действия бессрочно.      

Заведующая ДОУ – Сарыглар Айя Сарыг-ооловна

Старший воспиатель – Монгуш Ноябрина  Борисовна

Зам.по АХЧ – Хертек Любовь Кок-Кысовна

Режим функционирования учреждения.

Режим работы Учреждения устанавливается Учредителем и является следующим:

- режим пребывания – круглосуточный;

- пятидневная рабочая неделя;

- выходной день – суббота и воскресенье;

- предпраздничные дни – в соответствии с ТК РФ;

- рабочий день педагогов начинается с 7.00 до 19.30ч 

Продолжительность рабочего времени педагогических работников:

- воспитателей – 36 часов в неделю;

- руководителя физического воспитания – 18 часов в неделю;

- музыкального руководителя – 24 часов в неделю;

- работников обслуживающего труда – 36 часов в неделю;

- рабочее время младших воспитателей, сторожей, машинистов котельной осуществляется по графику, утвержденному администрацией Учреждения. Администрация Учреждения (заведующий, завхоз) имеет ненормированный рабочий день.
Правила приема

                 Порядок приёма в МКДОУ «Аржаан» осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Для зачисления ребёнка родителям необходимо предъявить следующие документы: - направление, выданное Комиссией по комплектованию государственных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования; - заявление родителя (законного представителя); - свидетельство о рождении ребенка; - документ, удостоверяющий личность ребенка, являющегося иностранным гражданином, лицом без гражданства; - документ, подтверждающий регистрацию ребенка по месту жительства или по месту пребывания на территории 

 - документ, подтверждающий законность пребывания (проживания) в Российской Федерации ребенка, являющегося иностранным гражданином, лицом без гражданства; 
- медицинская справка по форме 026/у-2000;
 - документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя); 
- страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) получателей услуг (воспитанников и родителей (законных представителей)).

           Имеется Положение «О порядке приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования» утвержденное приказом руководителя ДОУ от 17.07.2020г. № 10/1 

Учредитель –  администрация муниципального района образование «Барун-Хемчикский кожуун Республики Тыва». 
          В соответствии с Уставом МКДОУ «Аржаан» функции и полномочия Учредителя  осуществляет  Управление образования администрации Барун-Хемчикского кожууна.

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Тыва, нормативными правовыми актами, Уставом МКДОУ, договорами с учредителем и родителями (законными представителями) воспитанников.

         В МКДОУ используются   информационные технологии  управления. Детский сад подключен к сети Интернет, имеет свой сайт www.km-arzhan.tuvasadik.ru.  Кроме сайта ДОУ имеет группы в социальных сетях: Вконтакте и Инстаграмм.

Здание по проекту рассчитано  на 2 группы.
Плановая наполняемость (проектная мощность) – 30 человек. 

Контингент детей в 2020-2021 году – 31 чел., в том числе:

Младшая разновозрастная группа  – 15
Старшая разновозрастная группа – 16

Групп кратковременного пребывания – не имеется

            Консультационного пункта не имеется, но воспитатели и специалисты проводят консультирование родителей по интересующим их вопросам.

          Управление дошкольным образовательным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Формами самоуправления Учреждения являются: 
общее собрание работников МКДОУ;

педагогический совет МКДОУ;

общее родительское собрание;

родительский комитет МКДОУ.
        Непосредственное управление Учреждением осуществляет заведующий Сарыглар Айя Сарыг-ооловна, образование – высшее, стаж работы в образовательных учреждениях – 29 лет, стаж работы в руководящей  должности – 13 лет.

2.  Особенности образовательного процесса

 
Содержание образовательного процесса в Учреждении определяется основной образовательной программой дошкольного образования МКДОУ «Аржаан», разрабатываемой, принимаемой и реализуемой Учреждением самостоятельно в соответствии с ФГОС ДО и с учётом особенностей психофизического развития и возможностей детей. В дошкольном учреждении реализуется Программа, разработанная на основе  примерной инновационной  программы дошкольного образования "От рождения до школы" под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М.Дорофеевой. –МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2019г.
Образовательный процесс учреждения проводится в сочетании с парциальными программами:

1. «Программа по музыке для дошкольных образовательных учреждений» Г.В. Черезова

2. «Программа по русскому языку для старшей и подготовительной тувинских групп детских образовательных дошкольных учреждений» Ф.М.Бартан.

3.  «Программа по развитию родной (тувинской) речи «Торээн Тывам»/ «Моя родная Тува» С.С.Товуу. ИРНШ.

4. «Тыва уруглар ясли-садтарынга чугаа сайзырадылгазынын программазы» А.Х Алдын-оол.

5.  «Здоровый малыш: Программа оздоровления детей в ДОУ» З.И. Береснева.
6. Кроме основного образования внедряется в воспитательно-образовательный процесс разработанные педагогическим коллективом программа по обучению дошкольников по ПДД и безопасному поведению на дороге «Добрая дорога детства».

Работа коллектива МКДОУ ведется в соответствии с нормативными документами и годовым планом. Содержание психолого-педагогической работы направлено на освоение детьми следующих образовательных областей: «Физическое развитие», «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Речевое развитие».

Вероятно, не случайно, проблема физического и психического здоровья подрастающего поколения на сегодняшний день особо актуальна, оздоровление становится  одной из главных социальных проблем, так как в «группу риска» попадают,  прежде всего, дети.  Одно из следствий  этого – увеличение числа детей с ранними проявлениями туберкулезной инфекции. Тубинфицированность означает носительство туберкулезных палочек в здоровом организме. Такой ребенок не болен и не опасен для окружающих, но в случае снижения иммунитета риск развития у него заболевания резко возрастает. Именно такие дети посещают наш детский сад. Наши воспитанники – это дети больных туберкулезом, дети с ослабленным здоровьем.

Продолжительность пребывания детей в группе зависит от сложности диагноза и, как правило, составляет один год. Прием в детский сад для детей с туберкулезной интоксикацией и определение периода их пребывания в нем осуществляется по направлению детского врача-фтизиатра по медицинскому заключению и с согласия родителей (законных представителей).

Для охраны жизни и укрепления здоровья дошкольников в учреждении строго соблюдаются требования санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», реализуются физкультурно-оздоровительные комплексы мероприятий, включающий в себя ежедневные занятия утренней гимнастикой, прогулки, физкультминутки, закаливающие процедуры, корригирующую гимнастику после сна, физкультурные занятия, а также профилактические мероприятия,  оздоровительный бег (в теплый период года).

Работа по укреплению здоровья и физического развития детей проводится планомерно, вся оздоровительная деятельность в группах ведется по специально разработанному плану оздоровительных мероприятий.

В течение года медицинским работником систематически проводятся антропометрические измерения, анализ уровня заболеваемости, посещаемости, сохранения группы здоровья детей.
Одним из показателей состояния здоровья детей является группа здоровья воспитанников. В начале 2020-2021 учебного года по направлению врача фтизиопедиатра поступило 31 детей с туберкулезной интоксикацией. Из них повторные 17 и 14 новые. Из них 18 детей тубконтакт МБТ (+), а 13детей тубконтакт МБТ (-) группы, и Вираж у 4 детей.

Сравнительные данные группы здоровья детей за 2 года:
	№
	Годы 
	Кол-во детей 
	I
	II
	III
	IV

	1
	 2019-2020
	35
	8- 22,8%
	27 – 77,2%
	0
	0

	2
	2020-2021


	31


	10 – 32,2%
	21 – 67,8%
	0
	0



Вывод: Анализируя таблицу, можно сделать вывод, что большую часть детей составляет 2 группа здоровья.
Оздоровительная работа, проводимая в Учреждении
Для создания целостной системы здоровьесбережения детей очень важным является организация двигательной развивающей среды в дошкольном учреждении. В детском саду по мере возможности созданы условия для соблюдения двигательного режима детей, а также для их расслабления и отдыха.

В МКДОУ совместно с медсестрой и творческой группой педагогов составлена физкультурно-оздоровительная программа, где выработана система оздоровительных мероприятий. Также разработана система закаливающих мероприятий, в которой учитывается постепенность воздействия того или иного природного фактора. Так, в период адаптации детей приучают ходить в облегченной одежде (воздушные ванны). Затем воздействие воздушных ванн на малышей расширяется (постепенное оголение конечностей, обучение элементам умывания). Начиная с младшей группы, дети обучаются полосканию рта, хождению босиком по массажным дорожкам. С воспитанниками старшего возраста проводятся физкультурные занятия босиком и гимнастика после сна в сочетании с воздушными ваннами. Педагоги в работе с детьми продумывают пути снижения умственной нагрузки на детей. Для этого организуются динамические паузы и рациональное распределение всех видов деятельности в течение дня.

Уделяется большое внимание организации физкультурно-оздоровительной работы на свежем воздухе. Для обеспечения страховки, предотвращения травматизма имеются гимнастические маты. Для упражнений в ходьбе, беге, прыжках, равновесии используются различные дорожки, косички, змейки, для подлезания – дуги. В группах имеются пособия для профилактики плоскостопия, для подвижных игр и упражнений общеразвивающего воздействия. Мелкое физкультурное оборудование размещено так, что оно доступно для детей. 
Для проведения профилактических мероприятий в ДОУ имеется медицинский кабинет со специальным оборудованием: кварцевые лампы, бактерицидные лампы, ингаляторы, облучатель для носа, зева. Медперсонал в лице медсестры контролирует выполнение санэпидрежима, карантинных мероприятий, проводит лечебно-профилактическую работу с детьми. Ведется постоянный контроль за освещением, воздушным, температурным режимом в ДОУ, питанием. В течение года организован осмотр детей врачами–специалистами. 

Каждый направленный ребенок в течение трех месяцев получает химиопрофилактику с противотуберкулезными препаратами назначенный фтизиопедиатром – это изионазид 0,1 (0,15) , 1 р/в день №90,  пиразинамид 0,2 (0,25) , ревит 2 драже в день. Дети принимают препараты запивая молоком строго из рук медсестры, которая ежедневно заполняет в тетрадь для химиопрофилактики. В каждые три месяца проходят обследование в туберкулезной больнице, сдают анализы крови, мочи, рентген грудной клетки. Лечение проводится под контролем клинических, биохимических анализов.
Всего 14 детей получалихимиопрофилактику. Из них 10 детей до конца получили химиопрофилактику, 1 ребенок (МонгушАйкат)  не дополучил лечение, потому что часто пропускало  детский сад по домашней причине.  Родители 3 детей письменно отказались от леченияхимиопрофилактики (ОоржакАюлат, ОоржакЧингис, АраптанАлдар).
Употребление в пищу лука и чеснока, чесночные ароматы в группах.  Перед выходом на прогулку детям намазывают в нос оксалиновую мазь 2 раза в день. Ежедневно утром в каждой группе проводится утренняя гимнастика, а после дневного сна бодрящая гимнастика.

С целью оздоровления детей организовываются общеоздоровительные мероприятия, комплексные медосмотры с участием врачей-специалистов, проводятся курсы противорецидивной терапии для часто болеющих детей, вакцино-профилактика, осуществляются обеспечение Арпефлю, Антигриппин и витамином «С».
Общеоздоровительные мероприятия, проводимые в детском саду, направлены на повышение сопротивляемости организма к туберкулезной инфекции- это дополнительное усиленное питание, закаливающие процедуры, умывание и мытье рук до предплечья прохладной водой, ходьба босиком по влажным и рефлекторным дорожкам, полоскание полости рта прохладной водой, ежедневные прогулки на воздуха 2 раза в день, при t-ре воздуха не ниже -15с, дыхательная гимнастика, точечный массаж и т.д.


А также по санитарному состоянию: 2 раза в день проводится влажная уборка с мыльно - содовым раствором, 1 раз в неделю по графику проводится  генеральная уборка с дезинфицирующими средствами. Все постельные принадлежности промаркированы и меняется через 7 дней. При отсутствии детей, во время прогулок соблюдается кварцевой режим и сквозное проветривание. 

Вывод: В дошкольном образовательном учреждении созданы условия для охраны и укрепления здоровья воспитанников. 

 Анализ показал, что физкультурно-оздоровительная работа проводилась систематически на протяжении учебного года. Более 50%  организованного времени отводилось на такие виды образовательной и самостоятельной деятельности, как двигательная  и  музыкально-игровая деятельность, ежедневные прогулки, игры на свежем воздухе.
Санитарное состояние учреждения систематически находится под наблюдением медсестры. Дети своевременно выходят на прогулку с воспитателями, которые соблюдают правила безопасности во время прогулки. Медсестра постоянно контролирует выполнение требований СанПина младшими воспитателями с применением моющих и дезинфицирующих средств. Каждый день изменяет температуры детей и сотрудников и фиксирует в журнале. 
Работа специалистов (коррекционно – логопедическая работа)
    В период 2020 - 2021 учебного года работа проводилась в подготовительной к школе группе и средней группе.

  Работа в группах осуществлялась исходя из годовых задач и в соответствии с годовым планом работы ДОУ на 2020 - 2021 учебный год.

        Воспитание и обучение детей с нарушением речи организуется в соответствии с программой «Примерной адаптированной программой коррекционно-развивающей работы  в группе компенсирующей направленности ДОО детского сада  для детей с общим недоразвитием речи (с 3 до 7 лет)»  Автор Н. В. Нищева.
       Дети в течение года  усвоили тот объем знаний, умений, навыков, который определен программой. Обучение в подготовительной к школе группе для детей с ОНР предусматривает три периода, каждый из которых имеет свою продолжительность, отличается задачами, содержанием и объемом   материала. Эти этапы в то же время взаимосвязаны и взаимообусловлены: содержание обучения на каждый из представленных этапов подготавливает детей к прохождению нового более сложного материала.

Задачи обучения:

I период: 1.Исправление произношения дефектных звуков, уточнение артикуляции имеющихся. 2.Развитие фонематического восприятия и слуховой памяти.  3.Развитие анализа и синтеза звукового состава речи, слогового состава слова.  4.Развитие психических процессов.  5.Формирование навыка чтения.

II период: 1. Автоматизация и дифференциация поставленных звуков.  2. Совершенствование грамматического строя речи и расширение словаря.  3. Анализ и синтез звукового состава слов.  4. Развитие психических процессов, моторики.

III период: 1. Закрепление правильного произношения поставленных звуков в связной речи. 
2.  Развитие связной речи, навыка употребления слов в нужной грамматической форме. 
 3. Воспитание навыка осознанного, четкого произношения всех звуков.   
4. Чтение слов, предложений, текстов.  

       Каждый ребенок, посещающий логопедические занятия для детей с недостатками устной речи, обследуется 2 раза в год по следующим параметрам:

Звукопроизношение

Фонематические процессы и слуховосприятие

Словарный запас

Грамматический строй

Связная речь

Пространственная ориентировка 

Артикуляционная моторика

Мелкая моторика

Слоговая структура

Обследование речи проводится на основе инструментария по методикам Н.В. Нищевой и Акименко В. М. 

Методы проведения:
- наблюдение;
- проблемная (диагностическая ситуация);
- беседа;

- игра.
Формы проведения:
- индивидуальная;
- подгрупповая;
- групповая
Первичная диагностика проводилась  с 5 по 23 октября 2020 г. Всего было обследовано 10  воспитанников МКДОУ д/ с «Аржаан» в возрасте 4-6 лет.

В начале года

	Группа
	Всего
	ФФН ФФНР
	ОНР
	Алаллия
	ОВЗ

	Разновозрастная группа 5-7 лет
	10
	2
	3
	
	


Вторичная (контрольная) диагностика проводилась с 27 апреля по 12 мая 2021 г. Всего было обследовано – 27 воспитанников коррекционной группы. Данные обследования речи фиксировались в сводной таблице в соответствии вышеупомянутыми параметрами. 

В результате проведенного обследования речевой деятельности воспитанников МКДОУ д/с «Аржаан» с. Кызыл-Мажалык было выявлено: 

1. дети с ФФНР – 2

2. дети  с ОНР – 2

3. дети с ОВЗ – 1

В конце года

	Группа
	Всего
	ФФН ФФНР
	ОНР

	Разновозрастная группа (5-7 лет)
	10
	2
	2


Сравнительный анализ результатов проведенного обследования речи


[image: image1.png]Hauvanoropa

00

m Obuwee
3HaueHne

m fletuc
HapyweHus
MU peun





[image: image2.png]0

KoHeu roga

0 m Obuwee
3HaueHne

mdemmc
HapyWeHUAMM
peun






[image: image3.png]CpaBHUTENbHbBIN aHaNU3

0

m [1eT C HOPMMPOBAHHO
peublo

B [leTy ¢ HapyweHAMM
peun

W [leTu, oT4ncAeHHble C
noronyHkTa





Вывод:     У детей в целом отмечается положительная динамика развития всех структурных компонентов речи. Из 6 воспитанников коррекционной группы,  3 детей  с незначительными улучшениями (наблюдается искажение шипящих, свистящих звуков). У одного ребенка значительные улучшения в автоматизации звука Р.  В основном, трудности возникали у некоторых детей при построении самостоятельных связных высказываний, самостоятельных связных рассказов. В последующей работе этому направлению следует уделить больше внимания. Таким образом, задачи, которые ставились в начале года, некоторыми детьми были усвоены не в полном объеме, в большей степени из-за режима самоизоляции в апреле-мае.

          В течение учебного года проводился мониторинг речевого развития, сравнивая результаты на начала года и на конец года видно динамика речевого развития.

В консультативной деятельности ставились и решались следующие задачи:

- оказание помощи родителям в выборе методов для осуществления работы по развитию речи;

- своевременное оказание логопедической помощи родителям в вопросах воспитания и развития детей;

- разработка конкретных рекомендаций по оказанию помощи, направленной на преодоление логопедических проблем, возникающих у участников образовательного процесса.

        Консультации проводились в индивидуальном режиме. Родители обращались по различным интересующим их проблемам.

Темы консультаций:

- Артикуляционная гимнастика.

- Развитие мелкой моторики.

- Выполнение домашнего задания.

- Проявление заикания у детей.

- Речевые игры дома.

- Развитие речи

- Учимся читать.

-Как следить за автоматизацией звука в домашних условиях.

          -Развиваем слух и фонематическое восприятие;

          - Правильная речь – залог успеха первоклассника.

          -Речь взрослых – образец для подражания.

  -Речевая готовность детей к школе

        Индивидуальные консультации:

Результаты диагностики и планирование коррекционной работы на 2020 – 2021 учебный года;

Способы автоматизации звуков;

Логопедический массаж

Профилактика нарушений речи
 Методы и приемы преодоления речевых нарушений.
      Проведены родительские собрания в соответствии с планом работы (в начале и середине учебного года).

         В ходе консультирования родителям предлагались результаты логопедических обследований их ребёнка, обозначались проблемы речевого развития и семейного воспитания, давались конкретные рекомендации по коррекции выявленных проблем.

Вывод: Проанализировав коррекционно-логопедическую работу за 2020/2021 учебный год, результаты диагностики детей, можно сделать вывод, что задачи, поставленные в начале учебного года  решены; намеченные цели достигнуты.
Анализ логопедической деятельности позволил выявить её положительные и отрицательные моменты, наметить задачи на следующий год.

Особенно удачными считаю следующие мероприятия:

1. Своевременное выявление речевых проблем в развитии детей путём проведения диагностических исследований.

2. Расширение просветительско-профилактической деятельности среди родителей и педагогов через использование новых форм работы.

Отрицательные моменты считаю:

- Низкая потребность родителей в применении логопедических знаний в воспитании и развитии своих детей.

- Отсутствие систематичности в проведении занятий. Из-за графика работы учителя-логопеда и из-за нехватки временных рамок, занятия проводились 1 раз в неделю. 

Дополнительные образовательные услуги 

В дошкольном учреждении ведется целенаправленная работа по бесплатному дополнительному образованию детей. Всего в ДОУ функционируют 7 кружков.
	№
	Название ДО
	Всего детей 
	мальчиков
	девочек


	Ф.И.О. педагога

	1
	«Калейдоскоп»
	7
	2
	5
	Хомушку Анджела Дозур-ооловна

	2
	«Алдынкушкаш»
	9
	8
	1
	Монгуш Екатерина Бижик-Баировна

	3
	«Кажыктарым»
	10
	8
	1
	Хомушку Мария Анан-Хереловна

	4
	«Дошкольник в мире ИКТ»
	5
	4
	1
	Хомушку Аида Александровна

	5
	«Веселый оркестр»
	10
	8
	2
	ХомушкуОюмааКужугетовна

	6
	«Хуреш»
	10
	10
	0
	ХомушкуОюмааКужугетовна

	7
	«Добрая дорога детства»
	11
	9
	2
	МонгушНоябрина Борисовна

	
	Итого:
	20


	14
	6
	


Музыкальный руководитель Хомушку Оюмаа Кужугетовна для плодотворной работы создала соответствующую развивающую музыкальную среду. Продолжила оформление музыкального уголка тувинскими народными инструментами.  Также она проводит кружок «Хуреш» после дневного сна детей. Ее воспитанники каждый месяц участвуют в кожуунном соревновании «Хуреш» среди детей ДОУ и получают призовые места. 

В своем кружке воспитатель Хомушку А. Д.  воспитывает у детей сенсорное развитие, знакомит детей с разнообразными видами деятельности.
В связи с актуальной проблемой в РТ по детскому дорожно-транспортному травматизму в старшей группе проводится кружок «Добрая дорога детства», педагог МонгушН.Б. 

В связи с введением программы «Моя родная Тува» по развитию родной (тувинской) речи в ДОУ РТ педагог Хомушку М.А-Х. стала проводить кружок для детей старшей группы «Кажыктарым».
Всего по дополнительному образованию охвачено 20 детей, а остальные 11 детей относятся к 1 группе раннего возраста.
Вывод: В результате кружковой работы повысилась качество образовательного процесса. Улучшена работа по преемственности с микросоциумом. Результатом  работы являются достижения педагогов и воспитанников в разных конкурсах и мероприятиях.

Преемственность дошкольных образовательных программ 

и программ начального общего образования, взаимодействие

 с учреждениями общего образования
В дошкольном учреждении разработана и активно реализуется программа социального партнерства, целью которой является создание образовательной развивающей среды, способствующей успешной социально-культурной адаптации, социализации и самореализации личности ребенка-дошкольника. На сегодняшний день нашими социальными партнерами являются: 

1. МБОУ СОШ № 1, № 2 с.Кызыл-Мажалык

2. МБУ ДО ДШИ с.Кызыл-Мажалык
3. «МБУ КДК им.О.Намдараа» Барун-Хемчикского кожууна
4. МБУК «Барун-Хемчикская ЦКБ им.С.С.Сурун-оолас.Кызыл-Мажалык
5. МБОУ ДО «Центр творчества» Барун-Хемчикского кожууна
6. Детская поликлиника, ГБУЗ РТ «Противотуберкулезная больница» (медицинское обслуживание детей)
7. Детско-юношеская спортивная школа
Успехи в школьном обучении во многом зависят от качества навыков и умений, сформированных в дошкольном детстве, от уровня развития познавательных интересов и познавательной активности ребенка. Школа постоянно повышает требования к интеллектуальному развитию детей.Проблема преемственности между дошкольным и начальным образованием актуальна во все времена. Педагогами составлен план работы по преемственности со школой. 

Цель: обеспечение системы непрерывного образования, связи и согласованности целей, задач, методов и средств воспитания и обучения в детском саду и школе. 

Задачи непрерывного образования на дошкольном этапе:

· Приобщать детей к ценностям здорового образа жизни;

· Обеспечивать эмоциональное благополучие каждого ребенка, его положительного самоощущения при переходе от игровой деятельности к учебной;

· Развивать инициативность, любознательность, способность к творческому самовыражению;

· Расширять знания об окружающем мире, стимулировать познавательную, коммуникативную, игровую и другие виды деятельности. 
В 2019-2020 учебном году выпустились из ДОУ в школу 8 детей. Из них 3 учатся в МБОУ СОШ №1 с.Кызыл-Мажалык, 1 ребенок в МБОУ СОШ № 2, с.Кызыл-Мажалык, 2 детей в с.Барлык. а 2 детей вернулись опять в детский сад в связи с семейными обстоятельствами. Педагоги регулярно сотрудничают с учителями своих выпускников. Учителя хорошо отзываются о них. Адаптацию к школе все дети прошли успешно. По мнению учителей начальных классов школы, выпускники ДОУ успешно учатся в школе, многие дети успешно участвуют в различных конкурсах и олимпиадах.
ИНФОРМАЦИЯ 

ОБ УСПЕВАЕМОСТИ ВЫПУСКНИКОВ МКДОУ

	Год выпуска
	Учатся 

на «4» и «5»
	Учатся 

на «4» и «3»
	Не успевают

	2019-2020г.

(8 человек)

 
	5
	3
	0


Имеется договор о сотрудничестве с МБОУ СОШ №1 и №2с.Кызыл-Мажалык.

В течение года проводились экскурсии в школу, в библиотеку, в музыкальную школу, в ДК им. «О.Намдараа».  
Проводили мини олимпиады для детей старшего дошкольного возраста по математике и ПДД. После проводится совместное обсуждение. Также проводятся мониторинг достижения целевых ориентиров по программе детского сада.

Воспитатели проводят мониторинг своих выпускников. 

В течение 2020-2021 учебного года проводили выставки по лексическим темам с целью: развития творческие способности педагогов, родителей, детей; способствованию создания условий для всестороннего развития дошкольников.
Количество выпускников на 2020-2021 учебного года:
1. Сарыглар Яна
2. ХертекАэлина
3. Саая Кудерек
4. ОоржакАюлат

5. Монгуш Александр
6. ХомушкуАмыр-Санаа

7. СааяБадый
Воспитатели тесно сотрудничают с родителями своих будущих выпускников. В течение года обучение носит совместный характер. Родители всегда информированы о жизни своих детей. Делают с детьми домашние задания по лексическим темам.
Вывод: в результате постоянного контакта педагогов детского сада и школы достигается взаимопонимание, устанавливается преемственность в методах воспитательного воздействия.По мнению учителей начальных классов школы, выпускники ДОУ успешно учатся в школе, многие дети успешно участвуют в различных конкурсах и олимпиадах.
                         Условия осуществления образовательного процесса  
 
В ДОУ создана благоприятная предметно-развивающая среда, которая позволяет педагогическому коллективу решать образовательные задачи в соответствии с программой. В каждой группе имеется индивидуальный интерьер, игровой и учебный материал подобран в соответствии с возрастом, имеется ж/к телевизоры для демонстрации познавательных фильмов и презентаций.

Предметно-развивающая среда определяется особенностями личностно-ориентированной модели общения с дошкольниками, их возрастными особенностями и интересами и ориентирована на концепцию целостного развития дошкольника как субъекта детской деятельности.

 Созданы условия для физкультурно-оздоровительной работы и организации самостоятельной двигательной деятельности, для обеспечения познавательного развития детей центры активности в группах оборудованы природными уголками, познавательной литературой, дидактическими играми, пособиями. Для развития у детей элементарных естественно-научных представлений имеются уголки детского экспериментирования (глобусы, карты, макеты, наборы открыток и иллюстраций, настольно-печатные игры, магниты, лупы, микроскоп и др.).

     Созданы оптимальные условия для развития речи детей. В группах имеется детская художественная литература, речевые уголки, где сосредоточены различные дидактические игры, наборы картин, азбуки, познавательная литература и др. материал. Имеется библиотека для детей, сотрудников.

Для формирования у детей основ экологической культуры созданы:

· цветники, клумбы;

· уголки природы в группах.

Художественно-эстетическая работа проводится:

· в группах (материалы для детского творчества, уголки изобразительной деятельности, «полочки красоты» с образцами и изделиями декоративно-прикладного искусства). В  группах и в коридоре детского сада оформляются постоянно действующие выставки творческих  работ детей и родителей «Наше творчество».

В текущем учебном году периодически оформлялась передвижная ширма с работами детей. В течение всего года родители и дети имели возможность увидеть понравившиеся работы детей.
Групповые помещения оформлены в соответствии с возрастными особенностями детей и требованиями основной образовательной программы МКДОУ.

При создании развивающей среды групп учитывается гендерный подход в воспитании и обучении детей.

Имеется необходимая база игрового, демонстрационного и раздаточного материала, наглядно-методических и дидактических пособий. 

В течение года во всех возрастных группах проводилась работа по технологии «Утренний круг» (Групповой сбор) с последующим планированием детьми деятельности на день, тематическую неделю, месяц.

Методический кабинет является центром педагогической работы в дошкольном учреждении. Ему принадлежит ведущая роль в оказании действенной помощи воспитателям и специалистам; повышении педагогического мастерства и организации самообразования. Методический кабинет располагает разнообразными демонстрационными материалами, необходимой методической литературой по реализуемым программам, инновационным формам работы. Все имеющиеся в кабинете материалы систематизированы и представлены несколькими блоками:

· нормативные документы;

· учебно-методическое обеспечение;

· наглядно-иллюстративные материалы;

· литература педагогическая, справочная, детская, периодическая;

· документация по содержанию работы в МКДОУ.

                                       Обеспечение безопасности 
В детском саду созданы условия для обеспечения безопасности жизни детей в здании и на прилегающей территории: имеется кнопка тревожной сигнализации, сигнал которой выведен на пульт; автоматическая пожарная сигнализация; введен пропускной режим. Физическая охрана детского сада учреждения осуществляется штатными сторожами (в ночное время и в выходные дни). Вход в здание детского сада осуществляется через домофон. Территория и помещения ДОУ оборудованы системой видеонаблюдения.

Согласно нормам пожарной безопасности, помещения детского сада оснащены:  автоматической пожарной сигнализацией, кнопками тревожной сигнализации Охраны, дублирующим сигналом с выводом на пульт дежурного диспетчера Пожарной части г.Кызыла. В ДОУ установлен противопожарный режим, создана добровольная пожарная дружина. 

В целях обеспечения безопасности, охраны жизни и здоровья дошкольников во время образовательного процесса в детском саду проводится работа с детьми по изучению правил дорожного движения, пожарной безопасности. В группах организована образовательная деятельность по обучению правилам безопасного поведения на улице, в быту, на природе. В соответствии с правилами пожарной безопасности в детском саду систематически проводятся тренировки по эвакуации детей и персонала.

                            Медицинское обслуживание

В начале 2020-2021 учебного года по направлению врача фтизиопедиатра поступило 31 здоровых детей с туберкулезной интоксикацией. Из них повторные 17 и 14 новые. Из них 18 детей тубконтакт МБТ (+), а 13детей тубконтакт МБТ (-) группы, и Вираж у 4 детей.
Для проведения профилактических мероприятий в ДОУ имеется медицинский кабинет со специальным оборудованием: кварцевые лампы, бактерицидные лампы, ингаляторы, облучатель для носа, зева. Медперсонал в лице медсестры контролирует выполнение санэпидрежима, карантинных мероприятий, проводит лечебно-профилактическую работу с детьми. Ведется постоянный контроль за освещением, воздушным, температурным режимом в ДОУ, питанием. В течение года организован осмотр детей врачами–специалистами. 

Каждый направленный ребенок в течение трех месяцев получает химиопрофилактику с противотуберкулезными препаратами назначенный фтизиопедиатром – это изионазид 0,1 (0,15) , 1 р/в день №90,  пиразинамид 0,2 (0,25) , ревит 2 драже в день. Дети принимают препараты запивая молоком строго из рук медсестры, которая ежедневно заполняет в тетрадь для химиопрофилактики. В каждые три месяца проходят обследование в туберкулезной больнице, сдают анализы крови, мочи, рентген грудной клетки. Лечение проводится под контролем клинических, биохимических анализов.
Всего 14 детей получалихимиопрофилактику. Из них 10 детей до конца получили химиопрофилактику, 1 ребенок (МонгушАйкат)  не дополучил лечение, потому что часто пропускало  детский сад по домашней причине.  Родители 3 детей письменно отказались от леченияхимиопрофилактики (ОоржакАюлат, ОоржакЧингис, АраптанАлдар).
Употребление в пищу лука и чеснока, чесночные ароматы в группах.  Перед выходом на прогулку детям намазывают в нос оксалиновую мазь 2 раза в день. Ежедневно утром в каждой группе проводится утренняя гимнастика, а после дневного сна бодрящая гимнастика.

С целью оздоровления детей организовываются общеоздоровительные мероприятия, комплексные медосмотры с участием врачей-специалистов, проводятся курсы противорецидивной терапии для часто болеющих детей, вакцино-профилактика, осуществляются обеспечение Арпефлю, Антигриппин и витамином «С».
Общеоздоровительные мероприятия, проводимые в детском саду, направлены на повышение сопротивляемости организма к туберкулезной инфекции- это дополнительное усиленное питание, закаливающие процедуры, умывание и мытье рук до предплечья прохладной водой, ходьба босиком по влажным и рефлекторным дорожкам, полоскание полости рта прохладной водой, ежедневные прогулки на воздухе 2 раза в день, дыхательная гимнастика, точечный массаж и т.д.


А также по санитарному состоянию: 2 раза в день проводится влажная уборка, 1 раз в неделю по графику проводится  генеральная уборка с дезинфицирующими средствами. Все постельные принадлежности промаркированы и меняется через 14 дней. При отсутствии детей, во время прогулок соблюдается кварцевание и сквозное проветривание. 

Вывод: Санитарное состояние учреждения систематически находится под наблюдением медсестры. Дети своевременно выходят на прогулку с воспитателями, которые соблюдают правила безопасности во время прогулки. Медсестра постоянно контролирует выполнение требований СанПина младшими воспитателями с применением моющих и дезинфицирующих средств. Каждый день изменяет температуры детей и сотрудников и зафиксирует в журнале. 
Сравнительный анализ посещаемости детей за 2 года показал:
	№
	
	2019-2020гг


	2020-2021гг
	Младшая группа
	Старшая группа

	1
	ВСЕГО дней
	140
	354
	177
	177

	2
	по плану
	4575
	5292
	2583
	2709

	3
	фактически
	4127
	4361
	2083
	2278

	4
	пропущенные
	440
	933
	480
	453

	
	- Из них по болезни
	79
	329
	246
	83

	
	- Самоизоляция 
	82
	213
	12
	150

	
	- Отпуск 
	58
	229
	66
	163

	
	- По домашней причине
	221
	162
	156
	57

	5
	% посещаемости
	88,5%
	82,5%
	81%
	84%

	6
	Пропуск на одного ребенка и %
	34
	60
	32
	28

	7
	В том числе по болезни
	6
	21
	16
	5

	8
	Выполнение по детодням
	4127
	4361
	2083
	2278

	9
	Индекс здоровья
	61,5%
	18,4%
	6,6%
	11,8%


Сравнительные данные заболеваемости детей за 2 года

	Наименование показателей
	Всего детей – 35


	Всего детей - 31
	Пропуск 1 ребенка по болезни

	Годы 
	2019-2020
	2020-2021г
	

	Всего случаев заболевания
	61
	 24
	

	Количества пропущенных дней детьми по болезни за год
	329
	 79
	10                   3

	ОРВИ
	35
	
 17
	

	Пневмония 
	1
	1
	

	Ангина
	3
	3
	

	Дисфункция кишечника 
	0
	0
	

	Бронхит 
	3
	 0
	

	Ветряная оспа 
	1
	1
	

	Термический ожог 
	2
	0
	

	Прочие 
	3
	 2
	

	Находился на самоизоляции
	35
	13
	


Вывод: По сравнительным показателям заболеваемости детей за 2 года показало, что в этом году увеличилась число заболеваемости детей по ОРВИ, так как в начале года появилась новое заболевание COVID-19, поэтому дети в основном находились на самоизоляции.
Вывод:  в 2020-2021 уч. году  уровень заболеваемости среди воспитанников составил 2,5 дн., что значительно ниже по сравнению с 2019-2020г. (9,4 дн). Отмечено снижение уровня заболеваемости детей (пропуск 1 ребенка по болезни уменьшился на 2,5 дн.).  

Такая отрицательная динамика обусловлена неблагоприятной обстановкой по вирусным инфекциям  в период с марта  по май 2020г.

Профилактические прививки за весь год


По национальному календарю профилактических прививок, дети своевременно получали плановую вакцинацию. В осенне-зимний период для профилактики гриппа проводилась массовая вакцинация Грипполом. 

В связи распространением эпидемии COVID-19 и для профилактики острых респиратурныых вирусных инфекций, осенью воспитанникам и всем работникам поставлен противовирусный препарат «Гриппол+». Для экстренной иммуниопрофилактикипринмают противовирусные препараты – таблетки «Арбидол», «Анаферон» и т.д. 
Для профилактики вирусного гепатита А проводилась массовая вакцинация – вакциной Хаврикс 720 ЕД согласно инструкцией. Медсестра ДОУ сведения о вакцинации отмечала в форме № 63, № 26 и в журнал профилактических прививках. 

	№
	Наименование прививки
	План
	Сделано
	Процент

	1
	Паратитно-коревая 
	4
	4
	100%

	2
	Краснуха 
	4
	4
	100%

	3
	Хаврикс
	2
	2
	100%

	4
	R-Манту
	23
	23
	100%

	5
	Гриппол
	25
	25
	100%

	6
	АКДС
	2
	2
	100%

	7
	АДС-М
	4
	4
	100%

	8
	ОПВ
	9
	9
	100%

	9
	Пентаксим 
	3
	3
	100%

	10
	ХИБ
	1
	1
	100%


Вывод:В сентябре 2020 года всем детям поставлено проба R-манту, к фтизиопедиатру отправлено 3 ребенка. От фтизиопедиатра назначено назначение химиопрофилактика этих детей. 

Травматизм в дошкольном учреждении
	
	уличная
	бытовая
	в ДОУ
	ДТП

	Всего
	0
	0
	0
	0


                           Качество и организация питания
Наш детский сад предназначен для детей с 1,5 до 7 лет с ранними проявлениями туберкулезной интоксикацией. Основная цель работы - это проведение лечебно- профилактических мероприятий направленных на предупреждение развития туберкулезных заболеваний у детей, и разобщение детей с туберкулезными больными Дети поступают в детский сад по показаниям медицинской комиссии тубдиспансера и принимаются по направлению детского врача – фтизиатра. Контингент воспитанников детского сада постоянно меняется.
Поэтому рациональное питание детей дошкольного возраста – необходимое условие их гармоничного роста, физического и нервно-психического развития, устойчивости к действию инфекций и других неблагоприятных факторов внешней среды. Поэтому от того, насколько правильно организовано питание в детском учреждении, во многом зависит здоровье и развитие дошкольников. Кроме того, правильно построенное питание формирует у детей полезные привычки, закладывает основы культуры питания. 

В МКДОУ организовано 5-тиразовое питание. Поставку продуктов питания по заявке учреждения осуществляет магазин «Колос». Рациональное питание детей в детском саду основано на соблюдении утвержденных наборов продуктов и примерного 10-тидневого меню. Строго соблюдается технология приготовления блюд, их норма им калорийность, а также санитарные правила приготовления пищи. Объем пищи и выход блюд строго соответствует возрасту ребенка. Ежегодно проводится лабораторное исследование калорийности пищи, смывов на бактериологический анализ продуктов и оборудования. Стоимость питания на одного ребенка для детей с 2 до 7 лет составляет – рублей при норме 164 рубля. На пищеблоке имеется необходимое оборудование,  что обеспечивает здоровое питание для детей и облегчает процесс приготовления блюд.  
Кадровый потенциал
Дошкольное образовательное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами в соответствии со штатным расписанием на 100%. Педагогические работники имеют необходимую профессиональную квалификацию. Образовательный процесс осуществляют 6 педагогов.  Из них:

Сведения о педагогических кадрах:

· Заведующая – 1.

· Старший воспитатель – 1.

· Музыкальный руководитель – 1.

· Инструктор по физической культуре- 1.

· Воспитатель – 4.

По образованию:

Высшее педагогическое – 6 (85,7%);

Среднее специальное – 1 (14,3%)

Обучаются заочно в ВУЗах – нет,

Имеют профессиональную переподготовку на базе высшего образования -  1.

По стажу:

До 5 лет – 1 (14 %)

От 5 до 10 лет – 0

От 10 до 15 лет – 3 (43%);

От 15 до 20 лет – 0 (%);

От 20 и более – 3 (43%).

По возрасту:

· до 25 лет – 0;

· с 25 до 35 лет – 1 (14 %);

· с 35 до 45 лет – 3 (43,5%);

· от 45 до 55 лет – 2 (28,5%)

· свыше 55 –  1 (14%);

По категориям:

Высшая квалификационная категория – 1 (14,3%);

1 квалификационная категория – 5 (71,4%);

СЗД – 0.

Без категории – 1 (14,3%)

Педагоги, которые имеют поощрения и награды: 

· Почетная грамота Минобразования РТ – 5 (71,4%%), 
· Почетная грамота Верховного Хурала РТ – 5 (71,4%),

· Почетная грамота Минобразования РФ – 1 (14,3%)

У большинства педагогов стаж работы свыше 10 лет, что указывает на профессионализм педагогических кадров ДОУ. Они целенаправленно и в системе организуют образовательный процесс, проявляют творчество и педагогическое мастерство в проведении НОД, совместной деятельности. Педагоги самостоятельно планируют и отбирают методический материал, способны анализировать методическую литературу с точки зрения ее целесообразности для конкретной группы, владеют способами организации педагогического процесса на основе индивидуализации и интеграции.

В целях совершенствования педагогической деятельности, повышения профессиональной компетентности, а также саморазвития   воспитатели и специалисты ДОУ проявили творческую и профессиональную активность. Педагоги МКДОУ принимали участие в профессиональных конкурсах и показали хороший результат.  

Вывод: Анализ педагогического состава ДОУ позволяет сделать выводы о том, что педагогический коллектив имеет достаточный уровень педагогической культуры, стабильный, работоспособный. Достаточный профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и развития каждого ребенка.
Курсы повышения квалификации педагогов на 2020-2021 учебный год

План курса повышения и аттестации педагогических кадров является составной частью годового плана. 
	№
	ФИО
	Тема
	Кол-во часов


	Где проходили
	Дата
	№ удостов
	№ сертиф.

	1
	Хомушку Анджела Дозур-ооловна
	«Организация и содержание работы с детьми от 23 месяцев до 3 лет в условиях реализации ФГОС ДО»
	16часов 


	г. Кызыл
	с 08 по 09 декабря 2020г.
	
	№ 4345

	2
	МонгушНоябрина Борисовна
	«Современные образовательные технологии по обучению родной (тувинской) речи в рамках примерной образовательной программы «ТорээнТывам/Моя Тува»»
	24 часа

	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г. Кызыл
	с 22 по 23 апреля 2021г.


	
	

	
	
	«Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросам аттестации педагогических работников»
	8 часов
	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» г.Кызыл
	с 18 марта 2021г


	
	№ 368



	3
	ХомушкуОюмааКужугетовна
	«Методическое обеспечение образовательной деятельности ДОО. Модуль 2. Дополнительное образование детей в контексте ФГОС дошкольного образования»
	16часов

	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г. Кызыл
	с 18 по 19 марта 2021г
	
	№ 260

	4
	Хомушку Аида Александровна
	«Современные образовательные технологии по обучению родной (тувинской) речи в рамках примерной образовательной программы «ТорээнТывам/Моя Тува»»
	24 часа 

	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г. Кызыл
	с 22 по 23 апреля 2021г
	
	

	
	Хомушку Аида Александровна
	«Шаг чаагай, ШагааЧаагай!»
	8часов 


	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г.Кызыл
	с 20 февраля 2021г


	
	№ 648

	
	
	 «Межрегиональный институт развития образования»
	1008ч
	Автономное некоммерческая организация ДПО
	с 19.03-07.08.2020г
	№ ПП-А
30571-37406
	

	5
	Монгуш Екатерина БижикБаировна
	«Шаг чаагай, ШагааЧаагай!»
	8часов 


	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г.Кызыл
	с 20 февраля 2021г


	
	№ 358

	
	
	«Современные образовательные технологии по обучению родной (тувинской) речи в рамках примерной образовательной программы «ТорээнТывам/Моя Тува»»
	24 часа

	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г. Кызыл
	с 22 по 23 апреля 2021г.


	
	

	
	
	«Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим в образовательной организации»
	36часов
	Частное учреждение дополнительного образования «АС-Профи»
	04.02.

2021г
	№ 22/21
	

	
	Хомушку Мария Анан-Хереловна
	«Алгоритм подготовки к аттестации на квалификационную категорию. Модель аттестации учителей на основе ЕФОМ в рамках построения НСУР»
	8часов

	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» г.Кызыл
	
	
	№ 173

	
	
	«Современные образовательные технологии по обучению родной (тувинской) речи в рамках примерной образовательной программы «ТорээнТывам/Моя Тува»»
	24 часа

	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г. Кызыл
	с 22 по 23 апреля 2021г.


	
	

	
	
	«Методическое обеспечение образовательной деятельности ДОО. Модуль 2. Дополнительное образование детей в контексте ФГОС дошкольного образования»
	16часов

	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г. Кызыл
	с 18 по 19 марта 2021г
	
	№ 300

	
	
	«Работа с родителями в современном детском саду»
	8 часов
	ГАУ ДПО «ТИРОиПК» 

г. Кызыл
	18.12.

2020г
	
	№ 780

	
	Хомушку Мария Анан-Хереловна
	«Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим в образовательной организации»
	36часов
	Частное учреждение дополнительного образования «АС-Профи»
	04.02.

2021г
	№ 22/21
	


Вывод:Педагоги детского сада проходят курсы повышения квалификации, посещая методобъединения, повышают свое педагогическое мастерство. Согласно графику, педагогический коллектив постоянно повышают свою квалификации и проходят аттестацию на квалификационную категорию. В этом учебном году 100% все педагоги прошли курсы на повышение квалификации. Динамика профессионального роста  педагогов повышается,  участием в работе конференций, семинаров, в деятельности педагогических советов, в деятельности МО кожууна, с работой над темой самообразования, с презентацией опыта на различных уровнях. 
Распространение педагогического опыта
	№
	ФИО педагога
	Место проведения
	Содержание пед.опыта
	группа
	Распространение педопыта
	результат

	1
	Хомушку Анджела Дозур-ооловна
	МКДОУ д/с «Аржаан»
	Внутрисадовскоеоткрытое НОД  по ОО «Речевому развитию» (Развитие речи)
	Младшая 
	Тема: 
«ЗКР: звук М,МЬ».
	Справка-подтверждение

	
	
	
	Внутрисадовскоеоткрытое НОД  по ОО «Познавательному развитию» (Ознакомление с окр.миром)

	Младшая 
	Тема: 
«Аяк-савааймаа».
	Справка-подтверждение

	
	
	
	Внутрисадовский семинар по проектам 
	
	Проект на тему «Мы здоровью скажем-да!»

Проект на тему «Сенсорное развитие детей»
	Справка-подтверждение

	2
	Монгуш Екатерина Бижик-Баировна
	МКДОУ д/с «Аржаан»
	Внутрисадовскоеоткрытое НОД  по ОО «Познавательному развитию» (Ознакомление с окр.миром)
	Младшая 
	Тема 

«Снег хороший и плохой»
	Справка-подтверждение

	
	
	
	Внутрисадовское открытое НОД по развитию родному (тувинскому) языку
	Младшая 
	Тема 

«Опей ыры»
	Справка-подтверждение

	
	
	
	Внутрисадовский семинар 

по проектам
	
	Проект на тему «Вода»

«Одуванчик»
	Справка-подтверждение

	3
	Хомушку Мария Анан-Хереловна
	МКДОУ д/с «Аржаан»
	Внутрисадовскоеоткрытое НОД  по ОО «Речевому развитию» (Развитие речи)
	Старшая 
	Тема «Путешествие по сказкам» 
	Справка-подтверждение

	
	
	
	Внутрисадовскоеоткрытое НОД  по ОО «Речевому развитию» (Обучение грамоте)
	старшая
	Тема 

«Путешествие в страну Знаний»
	Справка-подтверждение

	
	
	
	
	
	
	

	4
	Хомушку Аида Александровна
	МКДОУ д/с «Аржаан»
	Внутрисадовское открытое НОД по развитию родному (тувинскому) языку


	старшая
	Тема «Тыва эдилелдер»
	Справка-подтверждение

	
	
	
	
	
	
	Справка-подтверждение

	5
	ХомушкуОюмааКужугетовна
	МКДОУ д/с «Аржаан»
	Внутрисадовскоеоткрытое НОД  по ОО «Художественно-эстетическому развитию» (Музыка)
	старшая
	Тема «В лес за новогодней елкой»
	Справка-подтверждение

	
	
	
	Внутрисадовскоеоткрытое НОД  по ОО «Художественно-эстетическому развитию» (Музыка)
	старшая
	Тема «В стране музыки»
	Справка-подтверждение

	
	
	МБДОУ д/с «Аленушка»
	Семинар КМО музыкальных руководителей
	
	Доклад  на тему «Тувинские народные подвижные игры»
	Справка-подтверждение

	
	
	
	
	
	
	


Вывод: В этом учебном году профессиональный рост у педагогов на хорошем уровне. Педагоги не участвовали в муниципальных и республиканских конференциях, семинарах. Музыкальный руководитель Хомушку О.К. выступала с докладом на муниципальном семинаре КМО музыкальных руководителей на тему «Тувинские народные подвижные игры»,  Усердно работали над темой самообразования. Выступали во внутрисадовских семинарах с презентациями проектов и мастер-классов для распространения педагогического опыта.

Педагоги детского сада повышают свое мастерство участвуя в различных конкурсах, мероприятиях на муниципальном, региональном, федеральном уровнях.   
	№
	ФИО педагога
	ОУ
	Участие в профессиональных конкурсах («Воспитатель года»)
	Трансляция инновационного педопыта.
	Публикации 
	Результаты 

	
	ХомушкуОюмааКужугетовна
	Кожуунное
	«Воспитатель года - 2021»
	
	
	Сертификат. 

Победитель в номинации 

«Сердце отдаю детям»

	
	
	Республиканский
	
	Республиканский заочный конкурс «Хуреш»
	Разработка рабочей программы по методике преподавания  тувинской национальной борьбы «Хуреш» в ДОУ РТ
	Грамота за активное участие 

Приказ № 90 

от 04.06.2020г

	
	
	Зональный конкурс  
	
	Зональный конкурс по выявлению лучших практик ДО детей «На шаг впереди»
	
	Диплом

1 место

Приказ № 78 

от 09.10.2020г



	
	ХомушкуОюмааКужугетовна
	Кожуунный
	
	Кожунный конкурс «Самообразовательная работа воспитателей, как основа повышения профессионального мастерства (из опыта работы)»
	
	Номинация 

«За комплексный подход к содержанию деятельности по реализации самообразования»

	
	Септел Валентина Уран-ооловна
	Кожуунный
	
	Кожунный конкурс «Самообразовательная работа воспитателей, как основа повышения профессионального мастерства (из опыта работы)»
	
	Диплом 

III степени 

«За комплексный подход к содержанию деятельности по реализации самообразования»

	
	
	Зональный конкурс  
	
	Зональный конкурс по выявлению лучших практик ДО детей «На шаг впереди»
	
	Диплом

1 место

Приказ № 78 

от 09.10.2020г



	
	Хомушку Аида Александровна
	Кожуунное
	
	Кожуунный конкурс проектов «От идеи к идее»


	Методическая разработка (проект)
	Грамота 

1 место

Приказ № 615

от 17.12.2020г

	
	Хомушку Мария Анан-Хереловна
	
	
	Кожуунный конкурс «Лучшая методическая разработка»
	Методическая разработка 

(конспект НОД-«Мальчик с тремя знаниями»)
	Грамота 

3 место

Приказ № 213

от 22.02.2021г

	
	Все педагоги 
	Республиканский 
	
	Республиканский конкурс на лучшую разработку образовательной программы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в ДОО РТ
	Методическая разработка образовательной программы по ПДД
	Диплом победителя

Приказ № 966-д

от 27.10.2020г

	
	Все педагоги
	Муниципальный 
	
	Смотр-конкурс «Лучший кабинет тувинского языка в ДОУ РТ» 
	
	Грамота 1 степени 

Приказ № 516 

от 16.11.2020г

	
	Все педагоги
	Муниципальный 
	
	Конкурс «Лучший участок ДОУ 2020»
	
	Грамота 1 место

Приказ № 299

От 25.08.2020г

	
	Все педагоги
	Муниципальный 
	
	Конкурс «Лучший стенд «Эколята-дошколята» в  ДОУ»
	
	

	
	Все педагоги
	Муниципальный 
	
	Конкурс «Моя лучшая прогулка»
	
	

	
	Все педагоги
	Муниципальный 
	
	Конкурс «Лучший уголок по ИЗО»
	
	


Вывод: Педагоги сплоченно работали весь учебный год. Анализ количественных и качественных показателей педагогов в участии в профессиональных конкурсах, трансляции инновационного пед.опыта показал хороший результат. Задачи на следующий учебный год – всем педагогам работать еще творчески и показать лучшие результаты на уровне муниципальных, республиканских и всероссийских конкурсах.

Финансовые ресурсы ДОУ и их использование
Финансовое обеспечение деятельности дошкольного образовательного учреждения осуществляется в соответствии с законодательством РФ.
Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, счёт, печать установленного образца и другие реквизиты.

Утверждено муниципальное задание  на оказание муниципальных услуг Разработан план финансово – хозяйственной деятельности, в котором предусмотрены:

- субсидии на выполнение муниципального задания,

- целевые субсидии.

Финансовые средства детского сада используются на обеспечение и развитие образовательного процесса.

Полученные средства бюджета направлены на реализацию образовательной программы МКДОУ, на оплату труда, а также частичное обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с воспитательно-образовательным процессом: расходы на приобретение наглядных пособий, расходных материалов, канцелярских товаров, хозяйственные расходы, услуги связи, питание, услуги по содержанию имущества учреждения, приобретение мягкого инвентаря,  и прочие расходы.

В 2020-2021 учебном году из муниципального бюджета финансировались:

· приобретение продуктов питания; хозяйственные товары.
· ежемесячное обслуживание пожарной сигнализации и тревожной кнопки;

Приобретен мягкий инвентарь на сумму 8,0 тр., .

Сделаны :
· теплица; 

· юрта – мини-музей, для обучения и воспитания детей национальным традициям; 
· обновили железный решетчатый забор на  деревянный досочный;

Приобрели: 

· стиральную машину автомат;

· обновили шкафы для посуды в группах.
Заключение. Перспективы и планы развития

В 2020-2021 учебном году в МКДОУ велась систематическая работа по расширению социального партнерства ДОУ, по повышению профессионального и категорийного уровня педагогов в соответствии с планами работ. Проведена работа по укреплению материально-технической базы: собственными силами проведены ремонтные работы, косметический ремонт уличного игрового оборудования; работы по замене освещения на кухне. С помощью родителей приобретены: спортивный инвентарь (обручи, скакалки, ленты на полукольцах, гимнастические палки); оборудование для медицинского кабинета (дозаторы для антисептика, рецикулятор); оборудование для кухни. В образовательный процесс введены инновационные формы работы: реализовывается дистанционный образовательный проект «Нескучный выходной» на базе социальной сети «ВКонтакте», ориентированный на воспитанников всех возрастных групп и поддержку родителей. Особенно актуальной работа в данном направлении стала в условиях самоизоляции в период пандемии коронавируса. 

Приоритетными задачами для администрации и педагогического коллектива  являются: 

- Расширение возможностей сетевого взаимодействия с социальными партнерами; 

- Повышение качества образования посредством реализации программ социального партнерства; 

- Поиск новых эффективных форм работы с родителями, в том числе дистанционных; 

- Повышение качества образования и педагогической компетентности родителей (законных представителей) посредством новых форм взаимодействия, в том числе дистанционных.
 - Повышение качества развития детской инициативы, самореализации дошкольников и самостоятельности посредством участия в творческих проектах и конкурсном движении различных уровней.
 - Совершенствование кадрового потенциала как условия обеспечения качества воспитательно-образовательного процесса через: 

* прохождение профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации педагогами, участия в вебинарах по актуальным вопросам дошкольного образования; 

* саморазвитие, устранений дефицита профессиональных компетенций; 

* участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства на различных уровнях.

- Также необходимо проведение ремонтных работ в  групповых помещениях, обновление спортивного инвентаря, приобретение игрушек, пособий, методической литературы, в соответствии с современными требованиями и для реализации в полном объеме образовательной программы дошкольного образования. 
         В данном публичном докладе мы постарались максимально наглядно показать всю работу учреждения за 2020-2021 учебный год.
По результатам анкетирования родителей «Степень удовлетворенности деятельностью ДОУ», проведенного в мае 2021г., можно сделать следующий вывод:

· оснащенностью ДОО удовлетворены 84% родителей, 16 % - частично, не удовлетворены – 0 %;

· квалифицированностью педагогов удовлетворены 95% родителей, частично – 5%;

· развитием ребенка в ДОО удовлетворены 96% родителей,  частично – 4%;

· взаимодействием с семьями воспитанников удовлетворены 100% родителей.

Результатом взаимодействия с семьями воспитанников стало обретение родителями позиции полноправного участника образовательного процесса, а дошкольным образовательным учреждением такого свойства, как открытость по отношению к важнейшему социальному институту детства. 

Результаты педагогической диагностики развития детей, анализ уровня здоровья воспитанников  показали, что основные задачи дошкольного образовательного учреждения в 2020-2021 учебном году выполнены.
Принимая во внимание достигнутые результаты, были определены перспективы работы на следующий учебный год:

1. В 2021 – 2022  учебном году продолжать работу по формированию у детей привычки к здоровому образу жизни:

· пополнить / частично заменить физкультурное оборудование в группах и на физкультурной площадке;

· ежемесячно планировать и проводить оздоровительные занятия, включающие комплекс специальных упражнений с целью профилактики нарушений опорно-двигательного аппарата («Час здоровья»);

· провести разъяснительную работу с родителями по вопросам профилактики заболеваний органов дыхания, ОРВИ, необходимости закаливающих процедур;

· по желанию родителей организовать дополнительные образовательные услуги оздоровительной и спортивной  направленности.

2. Продолжать воспитательно-образовательную работу в соответствии с ФГОС ДО.

3. Активно вовлекать родителей воспитанников в образовательный процесс ДОУ, в том числе в мероприятия по реализации современных педагогических технологий. 

4. Создавать условия для повышения уровня квалификации педагогических кадров,  роста профессионализма и категорийности воспитателей и специалистов дошкольного учреждения.
5. Продолжать работу направленную на развитие родной (тувинской) речи в ДОУ через реализацию игровых и познавательных проектов.

6. Принять участие в кожуунных проектах и инновационных площадках.

7. Совершенствовать материально-техническую базу учреждения.
Усвоение образовательной программы по образовательным областям
 за 2019-2020 учебный год
(средний показатель усвоения программы детьми в % содержании по ДОУ)

	№
	ОО/Раздел программы
	2019 – 2020 уч. г. (%)

	
	
	Высокий уровень
	Средний уровень
	Низкий 

уровень

	
	
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.
	Н.г.
	К.г.

	1
	«Художественно-эстетическое развитие»:

-ИЗО, конструирование
	8,3
	20,6
	79,2
	77,1
	12,5
	2,3

	
	- музыка
	1,0
	21
	80
	76,5
	19
	2,5

	2
	«Социально-коммуникативное развитие»

(+ОБЖ)
	16
	38,4
	77,8
	60,3
	6,2
	1,3

	3
	«Познавательное развитие»:

- Математика
	13,8
	26,3
	75
	72
	11,2
	1,7

	
	- Познание
	11,4
	22
	76,4
	75,2
	12,2
	2,8

	4
	«Физическое развитие»:

- Физическое развитие
	24,8
	30
	59,8
	69
	15,4
	1

	1. 
	- Плавание 
	5,4
	29
	61,8
	66
	32,8
	5

	5
	«Речевое развитие»

(+подг. к обучению грамоте, +чтение х/л)
	5,4
	16,9
	69,2
	78,5
	25,4
	4,6

	
	ИТОГО:
	11,4
	30,3
	65,3
	67,4
	23,3
	2,3


Вывод:   В 2019 – 2020 учебном году дети всех групп освоили программный материал на 97,4 %, что свидетельствует об эффективности всего воспитательно-образовательного процесса в целом. 

Перспективы:  в 2020-2021 учебном году планируется целенаправленная работа по образовательным областям «Речевое развитие» (развитие лексической /фонетической стороны речи), «Познавательное развитие» (формирование представлений о родной стране, воспитание патриотических чувств). 

ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

муниципального  казенного дошкольного образовательного учреждения – детский сад «Аржаан» компенсирующего вида с.Кызыл-Мажалык Барун-Хемчикского кожууна

за 2020 – 2021 учебный год
с.Кызыл-Мажалык
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Диаграмма1

		Общее значение

		Дети с нарушениями речи



Продажи

Конец года
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Лист1

				Продажи

		Общее значение		50%

		Дети с нарушениями речи		50%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1
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				Начало года

		Общее значение		50%

		Дети с нарушениями речи		50%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Дети с нормированной речью

		Дети с нарушенями речи

		Дети, отчисленные с логопункта



Сравнительный анализ
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				Сравнительный анализ

		Дети с нормированной речью		40%

		Дети с нарушенями речи		50%

		Дети, отчисленные с логопункта		10%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






